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Yksinkertaiset säännöt työkirja

1. Rajaussäännöt (Boundary Rules)
2. Miten - Kuinka säännöt (How-to Rules)
3. Priorisointisäännöt (Priority Rules)
4. Ajoitussäännöt (Timing Rules)
5. Pysähtymis-, Päättymis- tai lopettamissäännöt (Stopping Rules) 
6. Koordinaatiosäännöt (Coordination Rules)

Taulu 1
	Kategoria
	Kysymys pohdittavaksi
	Esimerkki säännöstä
	Sinun oma sääntö

	Päätavoite
	Mitä haluat saavuttaa tällä hetkellä? Eli mikä on ongelma?
	Ongelmana on tyytymättömät asiakkaat. NPS luku -20 matala (syy selvillä!)
"Lisää asiakastyytyväisyys NPS – luku +75 seuraavan vuoden aikana."
	

	1.Rajaussäännöt 
(Sääntö 1)
	Mitä tehdä tai mitä ei tehdä?
	”Älä ota liian isoja projekteja, jotka viivästyvät”
	

	2.Priorisointisäännöt (Sääntö 3)
	Mikä on tärkeintä? Mihin keskittyä?
	"Keskity projekteihin, jotka voi toteuttaa alle 6 kuukaudessa."
	

	3.Ajoitussäännöt 
(Sääntö 4)
	Milloin tehtävä tulee suorittaa?
	"Pidä tiimipalaveri aina perjantaisin klo 15. Missä mennään"
	

	4.Kuinka säännöt eli toimintasäännöt
(Sääntö 2) 
	Nämä säännöt kertovat kuinka toimia konkreettisesti tietyn tehtävän tai ongelman ratkaisemiseksi. Ne ovat usein askel askeleelta ohjeita tai yksityiskohtaisia kehyksiä, jotka auttavat suuntaamaan toimintaa.
	Asiakaspalvelu: "Tarjoa asiakkaalle ratkaisuehdotus viimeistään kolmannessa sähköpostissa." 
Henkilökohtainen tehokkuus: "Kirjoita kokouksen jälkeen muistio heti samana päivänä."
	

	5.Päättymissäännöt (Sääntö 5)
	Milloin on aika lopettaa projekti tai tehtävä?
	"Älä aloita uutta projektia ennen kuin vanha on valmis”
	

	6.Koordinaatiosäännöt
(Sääntö 6)
	Miten tiimin jäsenet toimivat yhdessä?
	"Ilmoita kaikista viivästyksistä viimeistään päivän päätteeksi."
	

	
	
	
	





















Taulu 2
	Kategoria
	Kysymys pohdittavaksi
	Esimerkki säännöstä
	Sinun oma sääntö

	Päätavoite
	Mitä haluat saavuttaa tällä hetkellä? Eli mikä on ongelma?
	Ongelmana on tyytymättömät asiakkaat. NPS luku -20 matala (syy selvillä!)
"Lisää asiakastyytyväisyys NPS – luku +75 seuraavan vuoden aikana."
	

	1.Rajaussäännöt 
(Sääntö 1)
	Mitä tehdä tai mitä ei tehdä?
	”Älä ota liian isoja projekteja, jotka viivästyvät”
	

	2.Priorisointisäännöt (Sääntö 3)
	Mikä on tärkeintä? Mihin keskittyä?
	"Keskity projekteihin, jotka voi toteuttaa alle 6 kuukaudessa."
	

	3.Ajoitussäännöt 
(Sääntö 4)
	Milloin tehtävä tulee suorittaa?
	"Pidä tiimipalaveri aina perjantaisin klo 15. Missä mennään"
	

	4.Kuinka säännöt eli toimintasäännöt
(Sääntö 2) 
	Nämä säännöt kertovat kuinka toimia konkreettisesti tietyn tehtävän tai ongelman ratkaisemiseksi. Ne ovat usein askel askeleelta ohjeita tai yksityiskohtaisia kehyksiä, jotka auttavat suuntaamaan toimintaa.
	Asiakaspalvelu: "Tarjoa asiakkaalle ratkaisuehdotus viimeistään kolmannessa sähköpostissa." 

	

	5.Päättymissäännöt (Sääntö 5)
	Milloin on aika lopettaa projekti tai tehtävä?
	"Älä aloita uutta projektia ennen kuin vanha on valmis”
	

	6.Koordinaatiosäännöt
(Sääntö 6)
	Miten tiimin jäsenet toimivat yhdessä?
	"Ilmoita kaikista viivästyksistä viimeistään päivän päätteeksi."
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